Fur die Koordinierungs- und Fachstelle ,Partnerschaft fir Demokratie Morfelden-Walldorf* im
Evangelischen Zentrum fir Interkulturelle Bildung sucht die Evangelische Kirchengemeinde Mor-
felden zum 1. Dezember 2022 eine/einen

Referent*in fir Demokratieforderung
(w/m/d)
(100 %-Stelle, projektbezogen befristet bis 31.12.2024)

Eine Verlangerung ist angestrebt!

Die ,Partnerschaft fir Demokratie* in Mdrfelden-Walldorf ist Teil des Bundesprogramms ,Demo-
kratie leben!“ und unterstitzt zivilgesellschaftliches Engagement fiir eine vielfaltige, demokrati-
sche und diskriminierungsfreie Gesellschaft. Daflr erhélt die Stadt jahrliche Mittel zur Férderung
von Projekten und Aktionen.

Die Koordinierungs- und Fachstelle ist die erste Anlaufstelle fir Fragen von Interessierten und
Projekttragern bezlglich der Umsetzung ihrer jeweiligen Ideen und Initiativen. Sie berat und be-
gleitet Projekttrager bei der Antragstellung und setzt in Abstimmung mit der Ansprechperson aus
der Kommune eigene Formate um und informiert den Bund Uber die lokalen Projektergebnisse.

Zu den Aufgaben dieser Stelle gehéren:

Aufbau der Strukturen der Partnerschaft fir Demokratie und Angebote vor Ort

- Konzeption, Planung und Durchfiihrung von demokratiefdrdernden Strukturen und Angeboten.

- Politische Bildungsarbeit zum Abbau von Vorurteilen,
Antirassismus-, Antistigmata-, Antidiskriminierungsar- beit

- Entwicklung und Aufbau von Kommunikationsformen zur ~ Stéarkung der politischen Burger*in-
nenbeteiligung.

- Enge Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung

- Vernetzte Zusammenarbeit mit relevanten Akteur*innen wie Vereinen, Kirchengemeinden und
Sozialverbénden

- Gremienarbeit

- Foérderung von Zivilgesellschaft und bestehenden Blindnissen vor Ort

- Offentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften/ Sozialen Arbeit oder vergleichbar

- Erfahrungen in der politischen Bildungsarbeit und Demokratieférderung

- Erfahrungen im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen

- betroffenensensible und rassismuskritische Haltung

- Organisations- und Strukturkompetenz sowie Erfahrungen in der Bearbeitung von Projekten
bzw. Férderprogrammen

- Sozial-und Kommunikationskompetenz sowie Moderationskompetenzen im Umgang mit Poli-
tik, Verwaltung, Kooperationspartner*innen und Blrger*innen

- Eigeninitiative, Kreativitat und die Féahigkeit zum selbstandigen Arbeiten

- Reflexions- und Teamfahigkeit in der interdisziplindren Zusammenarbeit

- gute sprachliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit.

- Flexibilitét in der Einteilung der Arbeitszeit

- Mitgliedschaft in einer der ACK angehdrenden
Kirchen

- Fuhrerschein Klasse B und gute EDV Kenntnisse
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Wir bieten Ihnen

- einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum
- ein innovatives padagogisches Konzept

- fachliche Unterstutzung und Begleitung

- Madglichkeit zu Supervision und Coaching

- Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Vergutung nach KDO, E10

- Vernetzungsmdglichkeiten auf Landes- und Bundesebene

- Madglichkeit zur Setzung eigener Schwerpunkte

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders be-
rcksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau Standard. Wir ermutigen speziell strukturell benachteiligte
Personen, sich zu bewerben.

Informationen zu uns finden sich hier: https://ev-dekanat-gross-gerau-ruesselsheim.ekhn.de/ar-
beitsstellen/interkulturelles-zentrum.html

https://www.moerfelden-walldorf.de/de/leben/integration/integrationsbuero/

Nahere Auskiinfte erteilen Ihnen gerne:

- Kiristin Flach-Koéhler (Leiterin EZIB) Tel.: 06105 274700 oder per E-Mail:
EZIB@evakim.de

- Anette Keim, (Leiterin Integrationsbiro der Stadt Morfelden-Walldorf), Tel.: 06105 938 773
oder per E-Mail: anette.keim@moerfelden-walldorf.de

- Wolfgang Prawitz (Pfarrer fiir Okumene im Evangelischen Dekanat GroRR-Gerau — Riissels-
heim) Tel.: 06142 91367-21 oder per E-Mail: wolfgang.prawitz@ekhn.de

- Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 24.10.2022 an Kristin Flach-Kdhler c/o Evangeli-
sche Kirchengemeinde Mdrfelden, Kirchgasse 8 in 64546 Morfelden-Walldorf oder per E-Mail
an
Ev.Kirchengemeinde.Moerfelden@ekhn-net.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Gro3e — Stabilitat — Vertrauen — Sicherheit

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau, eine Kérperschaft des offentlichen Rechts, die zu den zehn grof3ten
Unternehmen in der Region gehdrt, sucht standig Mitarbeitende.

Ihre Vorteile: Sozial geregeltes Tarifwerk nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO), kirchliche Zusatzver-
sorgung, Leistungen aus dem Familienbudget, Arbeitsplatzsicherung nach der Sicherungsordnung/EKHN, Mdéglich-
keit der Anrechnung von Beschéftigungszeiten bei anderen Arbeitgebern bei der Einstellung, tariflich geregelte leis-
tungs- und verantwortungsbezogene Vergutungsstruktur, individuelle Moglichkeiten der karriereorientierten Personal
forderung, eine flachendeckende Mitarbeitervertretung, die wirkungsvoll fiir die Interessen der Beschéftigten und fur
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit einsteht.

Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche oder Mitglied in einer christlichen Kirche die der Arbeitsgemeinschaft christlicher
Kirchen (ACK) zugehort?

Dann kommen Sie zu uns! Wir brauchen Sie! Jetzt!
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